VACATURE

STICHTING OBASE ZOEKT VOOR
OBS THEO THIIJSSENSCHOOL, PER
DIRECT, EEN

KWALITEITSCOORDINATOR

WTF 0,4000

WORD JIJ DE MOTOR ACHTER
ONZE ONDERWIJSKWALITEIT?

Voor OBS Theo Thijssen zoeken wij een
kwaliteitscoordinator die midden in de
ontwikkeling van ons onderwijs wil staan. Je
werkt nauw en gelijkwaardig samen met
onze andere kwaliteitsco6rdinator. Samen
vorm je, met de directie, het MT.

OBS Theo Thijssen maakt deel uit van een
schoolverbinding met OBS de Kirreweie. Het
MT is verantwoordelijk voor beide scholen.

DE KWALITEITSCOORDINATOR

Als KC draag je bij aan onderwijs waarin ieder kind

gezien wordt en kansen krijgt om te groeien op een

eigen manier. Je bewaakt en versterkt de

onderwijskwaliteit vanuit de volgende rollen, met de

nadruk op de rol van leercotrdinator:

Leercoordinator

+ Je stimuleert een professionele leercultuur en
ondersteunt leerkrachten bij het afstemmen van
instructie, begeleiding en leeromgeving op de diverse
behoeften van onze leerlingen.

+ Je brengt actuele kennis in en bewaakt
onderwijsafspraken.

Trendanalist

+ Je analyseert leerlingontwikkeling op cognitief,
sociaal-emotioneel en pedagogisch gebied.

+ Samen met het team vertaal je data en trends naar
haalbare doelen en concrete verbeteracties.

Zorgregisseur

+ Je coordineert de leerlingondersteuning en werkt
daarbij samen met ouders, het
samenwerkingsverband en externe partners

WIE BEN JI1J EN WAT BRENG JE

MEE?

+ Je bent onderwijskundig sterk, nieuwsgierig en
onderzoekend.

+ Je bent zichtbaar in de school en stapt makkelijk
een klas binnen.

 Jij zet collega’s aan het denken over onderwijs.

+ Je kunt goed coachen en weet wanneer duidelijke
inhoudelijke richting nodig is.

 Je durft voor een team te staan en collega’s
inhoudelijk te inspireren en mee te nemen.

+ Je versterkt de professionaliteit en eigenaarschap
van de leerkrachten.

+ Je denkt niet alleen in activiteiten voor vandaag,
maar in duurzame onderwijsontwikkeling,

+ Je kunt schakelen tussen leerling, groep, leerkracht
en school en verbindt deze niveaus met elkaar.

+ Je hebt een relevante hbo/master opleiding
afgerond of je bent bereid een passende opleiding
te volgen.

WI1J BIEDEN:

* De ruimte om bij te dragen aan de kwaliteit van ons
onderwijs naar nog beter onderwijs.

* Een nauwe samenwerking binnen het MT aan de
onderwijskundige koers van de school.

* Een professioneel en ervaren team dat samen wil
leren en ontwikkelen.

* Ruimte om je eigen kwaliteiten, kennis en expertise
in te brengen en verder te ontwikkelen.

+ Passende inschaling volgens CAO PO.

INTERESSE?

Herken jij jezelf in dit profiel en ben je klaar
voor deze uitdaging? Stuur dan je korte
motivatiebrief met CV uiterlijk voor 26
oktober 2026 naar de coordinator personeel

via personeel@obase.nl. De gesprekken zijn

gepland op 4 november 2026 in de middag.

Voor meer informatie over deze vacature kan
je contact opnemen met Frederik Nijmeijer

via fnijmeijer@obase.nl of 06-20064883.
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